
ATA CONCLUSIVA DA SELEÇÃO DE MESTRADO 2023 DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ESTUDOS DA MÍDIA1
Aos 12 dias do mês de dezembro de 2022, a Comissão de Seleção de Mestrado em Estudos da Mídia 2023, referente ao Edital nº 03/2022,2
publicado na página oficial do PPgEM (www.cchla.ufrn.br/ppgem), presidida pela professora Janaine Sibelle Freires Aires, reuniu-se para3
apresentar a Média Final dos candidatos aprovados na Seleção de Mestrado 2023. A avaliação foi procedida pelos membros da Comissão,4
conferindo-se as médias e classificação dos candidatos aprovados nas três fases do processo seletivo. As notas finais dos candidatos foram5
obtidas a partir da média ponderada entre as notas de cada fase da seleção, respeitando-se os seus respectivos pesos estipulados no item 33.2 do6
Edital nº 03/2022. Após os cálculos, foi definida a relação de candidatos aprovados, junto com suas notas finais:7

Nome e Número do Candidato

Análise do
Projeto de
Pesquisa

Defesa e Arguição
do Projeto de
Pesquisa

Análise da
Produção
Acadêmica
Profissional

Média
final

Classifi
cação

Status Professor-orientador e
Linha de Pesquisa

PESO NOTA PESO NOTA PESO NOTA
ALLAN MATHEUS DE ALMEIDA

Nº 175447 0,5 7,0 0,4 7,3 0,1 5,8 7,0 6º CLASSIFICADO Daniel Dantas Lemos
(Produção de Sentido)

ANTONIO LAURINDO DE HOLANDA
PAIVA FILHO
Nº 175559

0,5 8,8 0,4 8,2 0,1 8,6 8,5 1º CLASSIFICADO Michael Manfred Hanke
(Produção de Sentido)

GABRIELA OLIVAR DE OLIVEIRA
SANTOS
Nº 175514

0,5 7,0 0,4 7,0 01 5,0 6,8 7º CLASSIFICADO
Luciana Miranda Costa
(Produção de Sentido)

ISABELLY DA SILVA FARIAS
QUEIROZ
Nº 175439

0,5 8,8 0,4 7,7 0,1 1,5 7,6 3º CLASSIFICADO Juciano de Sousa Lacerda
(Práticas Sociais)

MARIA LUIZA SANTOS NUNES
Nº 175564 0,5 7,8 0,4 7,0 0,1 4,2 7,1 5º CLASSIFICADO Kênia Beatriz Ferreira Maia

(Produção de Sentido)
MAX SUEL PRAXEDES DA SILVA

Nº 175543 0,5 7,0 0,4 7,3 0,1 3,0 6,7 8º CLASSIFICADO Valquíria Aparecida Passos
Kneipp (Práticas Sociais)

OMA ROXANA CORDEIRO DE
OLIVEIRA
Nº 175535

0,5 7,8 0,4 7,5 0,1 3,4 7,2 4º CLASSIFICADO
Itamar de Morais Nobre

(Práticas Sociais)

RODRIGO CARLOS BEZERRA LOPES
Nº 175461 0,5 8,5 0,4 8,2 0,1 7,2 8,3 2º CLASSIFICADO Janaine Sibelle Freires Aires

http://www.cchla.ufrn.br/ppgem
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VAGA INSTITUCIONAL11
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VAGAS DE AÇÕES AFIRMATIVAS14

(Práticas Sociais)

Nome e Número do Candidato

Análise do
Projeto de
Pesquisa

Defesa e Arguição
do Projeto de
Pesquisa
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Produção
Acadêmica
Profissional

Média
final

Classifi
cação

Status Professor-orientador e
Linha de Pesquisa

PESO NOTA PESO NOTA PESO NOTA

GLYNNER FREIRE BRANDÃO
COSTA
Nº 175480

0,5 7,9 0,4 8,5 0,1 4,0 7,8 1º CLASSIFICADO Adriano Charles da Silva
Cruz (Produção de Sentido)

Nome e Número do Candidato

Análise do
Projeto de
Pesquisa

Defesa e Arguição
do Projeto de
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PESO NOTA PESO NOTA PESO NOTA

FRANCISCO EWERTON ALEIXO DA
SILVA

Nº 175523
0,5 7,0 0,4 7,0 0,1 1,2 6,4 2º CLASSIFICADO Maria Angela Pavan

(Produção de Sentido)
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Em relação à distribuição das vagas, consta no Item 5.3, do Inciso “II – Das Vagas” do Edital, que foram ofertadas 02 (duas) vagas para os16
servidores do quadro ativo permanente da UFRN, sendo uma vaga preenchida por servidor e uma vaga remanejada para a ampla concorrência.17
Também foram ofertadas 04 (quatro) vagas de ações afirmativas para negros (pretos e pardos), indígenas e quilombolas, como consta no Item18
5.2, do Inciso “II – Das Vagas” do Edital, sendo duas vagas devidamente preenchidas no referido certame. A tabela de ampla concorrência está19
em consonância com o item 40: Ao término do processo seletivo, as 07 (sete) primeiras vagas serão inicialmente distribuídas, de acordo com a20
classificação dos(as) candidatos(as), e serão ocupadas indistintamente por optantes e não optantes. Desse modo, caso, após definida sua média21
final, um optante obtenha uma classificação que lhe garanta uma das vagas oferecidas para ampla concorrência, ele(a) não será direcionado(a)22
para as vagas de ações afirmativas. Estas vagas serão distribuídas após preenchimento das vagas de ampla concorrência, por ordem de23
classificação no processo seletivo, entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas políticas afirmativas. O resultado, apresentado acima, foi24
homologado em Reunião Ordinária de Colegiado do PPgEM, realizada em 08 de dezembro de 2022. Sem nada mais a tratar, eu, Janaine Sibelle25
Freires Aires, presidente da Comissão, lavrei a presente ata, assinada por mim e demais membros da Comissão de Seleção de Mestrado em26
Estudos da Mídia 2023, se acharem necessário e conforme.27
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Natal/RN, 12 de dezembro de 2022.30

31

32

33
Prof.ª Dr.ª Janaíne Sibelle Freires Aires34

Presidente da Comissão de Seleção do Mestrado PPGEM – 202235

NAYARA CRISTINA SILVA
FERREIRA
Nº 175558

0,5 7,0 0,4 7,8 0,1 0,0 6,6 1º CLASSIFICADO Daniel Rodrigo Meirinho de
Souza (Práticas Sociais)
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Prof. Dr. Daniel Dantas Lemos37

Membro38

39
Prof. Dr. Michael Manfred Hanke40

Membro41

42
43
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