
ATA CONCLUSIVA DA SELEÇÃO DE DOUTORADO 2023 DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ESTUDOS DA MÍDIA1
(RETIFICADA APÓS RECURSO) Aos dezesseis dias do mês de dezembro de 2022, a Comissão de Seleção de Doutorado em Estudos da2
Mídia 2022, referente ao Edital nº 02/2022, publicado na página oficial do PPgEM (www.cchla.ufrn.br/ppgem), presidida pelo professor Daniel3
Rodrigo Meirinho de Souza, reuniu-se para deliberar sobre os recursos referentes ao resultado final da Seleção de Doutorado 2022. A avaliação4
foi procedida pelos membros da Comissão, conferindo-se as médias e classificação dos candidatos aprovados nas três fases do processo seletivo.5
As notas finais dos candidatos foram obtidas a partir da média ponderada entre as notas de cada fase da seleção, respeitando-se os seus6
respectivos pesos estipulados no item 33.2 do Edital nº 02/2022. Após os cálculos e análise dos recursos, foi definida a relação de candidatos7
aprovados, junto com suas notas finais:8

Nome e Número do Candidato

Análise do
Projeto de
Pesquisa
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Análise da
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PESO NOTA PESO NOTA PESO NOTA

AMANDA AZEVEDO SOUSA
Nº 175537

0,5 7,9 0,4 8,4 0,1 10,0 8,3 5º CLASSIFICADO Luciana Miranda Costa
(Produção de Sentido)

CARLA BEATRIZ DE DAVID
ERNESTO
Nº 174924

0,5 8,4 0,4 8,2 0,1 9,3 8,4 4º CLASSIFICADO Daniel Rodrigo Meirinho de
Souza (Práticas Sociais)

ELISA ELSIE COSTA BATISTA DA
SILVA BESERRA

Nº 175511
0,5 7,8 0,4 9,0 0,1 6,0 8,1 7º CLASSIFICADO Maria Angela Pavan

(Produção de Sentido)

EMANOELLA CALLOU BELEM
Nº 175573

0,5 7,0 0,4 7,2 0,1 10,0 7,2 12º NÃO
CLASSIFICADO ------

GEOVANE PEREIRA DA SILVA
Nº 175429

0,5 8,8 0,4 9,0 0,1 8,5 8,9 1º CLASSIFICADO Adriano Charles da Silva
Cruz (Produção de Sentido)

HÉLDER PAULO CORDEIRO DA
NÓBREGA
Nº 175440

0,5 7,8 0,4 7,1 0,1 10,0 7,7 8º CLASSIFICADO Sebastião Guilherme Albano
da Costa (Práticas Sociais)

HENRIQUE ALBERTO MENDES
Nº 175519 0,5 9,3 0,4 7,8 0,1 8,3 8,6 3º CLASSIFICADO Daniel Dantas Lemos
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VAGAS DE AÇÕES AFIRMATIVAS11
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(Produção de Sentido)

LAÍS EMANUELLE BORBA DE
BRITO

Nº 175563
0,5 7,7 0,4 7,7 0,1 5,7 7,5 10º CLASSIFICADO Josimey Costa da Silva

(Produção de Sentido)
LEONARDO MAGELA LOPES

MATOSO
Nº 175495

0,5 8,1 0,4 9,5 0,1 9,5 8,8 2º CLASSIFICADO Josenildo Soares Bezerra
(Produção de Sentido)

NATÁLIA LAÍS ALMEIDA XAVIER
Nº 175567

0,5 7,2 0,4 7,2 0,1 7,4 7,2 11º CLASSIFICADO Kênia Beatriz Ferreira Maia
(Produção de Sentido)

NATHALIA FIGUEIREDO DE
OLIVEIRA BRITO

Nº 175533
0,5 7,2 0,4 7,0 0,1 1,9 6,6 13º

NÃO
CLASSIFICADO ------

PRISCILA NOGUEIRA KRÜGER
KRAMER
Nº 175520

0,5 8,5 0,4 7,4 0,1 10,0 8,2 6º
CLASSIFICADO Juciano de Sousa Lacerda

(Práticas Sociais)

SIMEIA REGO DE OLIVEIRA
Nº 175569

0,5 7,3 0,4 7,7 0,1 10,0 7,7 9º CLASSIFICADO Valquíria Aparecida Passos
Kneipp (Práticas Sociais)
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ERMAELA CÍCERA SILVA FREIRE
Nº 175547

0,5 7,0 0,4 7,4 0,1 10,0 7,5 1º CLASSIFICADO Itamar de Morais Nobre
(Práticas Sociais)



Em relação à distribuição das vagas, consta no “Item 5.3, do Inciso “II – Das Vagas” do Edital”, que foram ofertadas 02 (duas) vagas para os14
servidores do quadro ativo permanente da UFRN, no entanto não houve candidatos aprovados e, portanto, as vagas foram remanejadas para a15
ampla concorrência. Também foram ofertadas 04 (quatro) vagas de ações afirmativas para negros (pretos e pardos), indígenas e quilombolas,16
como consta no Item 5.2, do Inciso “II – Das Vagas” do Edital, sendo uma devidamente preenchida no referido certame. A tabela de ampla17
concorrência está em consonância com o item 40: Ao término do processo seletivo, as 07 (sete) primeiras vagas serão inicialmente distribuídas,18
de acordo com a classificação dos(as) candidatos(as), e serão ocupadas indistintamente por optantes e não optantes. Desse modo, caso, após19
definida sua média final, um optante obtenha uma classificação que lhe garanta uma das vagas oferecidas para ampla concorrência, ele(a) não20
será direcionado(a) para as vagas de ações afirmativas. Estas vagas serão distribuídas após preenchimento das vagas de ampla concorrência, por21
ordem de classificação no processo seletivo, entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas políticas afirmativas. sendo as vagas devidamente22
preenchidas no referido certame. O resultado final, apresentado acima, foi homologado em Reunião Ordinária de Colegiado do PPgEM,23
realizada em 08 de dezembro de 2022. Sem nada mais a tratar, eu, Daniel Rodrigo Meirinho de Souza, presidente da Comissão, lavrei a presente24
ata, assinada por mim e demais membros da Comissão de Seleção de Doutorado em Estudos da Mídia 2023, se acharem necessário e conforme.25
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Natal/RN, 16 de dezembro de 2022.29
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Prof. Dr. Daniel Rodrigo Meirinho de Souza34

Presidente da Comissão de Seleção de Doutorado PPGEM - 202335
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Prof.ª Dr.ª Maria das Graças Pinto Coelho39

Membro da Comissão de Seleção40
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Prof. Dr. Josenildo Soares Bezerra43

Membro da Comissão de Seleção44
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